
ANALISI PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N. 2016/001

Presso l'istituto "LORENZO MASCHERONI" di BERGAMO, l'amo 2016 il giomo 06, del mese di giugno, alle ore
11:00, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n.   42  provincia di BERGAMO.

I Revisori sono:

Nome Rappresentanza             _
Ministero dell'Economia e
delle Finanze (MEF)
Ministero dell'Istruzione,
dell'Universit e della
Ricerca (MIURì

Assenzamresenza

Presente

Cognome

CARMELA MARIA               SAFFIOTI

MARIA                                     G AMB A Presente

I Revisori si riuniscono per l"esame del Programma annuale 2015 ai sensi dell"art.  58, comma 2 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I.1  febbraio 2001, n.44 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli :                                           CT
Anagrafica
1.      Ossewanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)
1.      Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

2.      Correttezza modelli

3.      Conf iormità ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del regolamento

4.      Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

5.      Coerer&a tra i dati prevìsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schedef inanziarie Mod. B

6.      Pareggio Entrate/Spese per attività e progetti

7.      Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.4, comma l)

8.      Attendibilità delle previsioni di entrata e congruità degli stanziamenti di spesa

9.      Verif ica Approvazione poF

10.    Individuazione dell'amrnontare del Fondo minute spese ai sensi dell'ar!.17 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
1.      Rispeuo del vincolo di destinazione delle somme vincolate conf luite nell'avanzo di amministrazione

Dati Generali Scuola Secondaria di 11 Grado  -Data di riferimento: 15 ottobre
Lastrutturadelleclassiperl"annoscolastico2015/2016laseguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: 2

N. classi articolate:    56

Classi/SezioniNN AlunniIscritti Alunni frequentanti

umer0classicorsidiumi umeroclassicorsiserali To'aleclassi(c-a+b) AlunniiscriltialIse''emb Alunnllscrlttial1settemb Alunnifi.equentan'i Alunnifrequentanti Totalealunnlrequenlan Di  cuidjv.abili Differenzatraalunnliscrittial Differenzairaalunniiscrittial MediaalunniPer Mediaalunnier

(a) (b)
re   corsidiurnl, re   corsiseralj(e) classlcorsidiurnim c'asslcorsiserali(g) li(h--f+g) /setternbreealunnirequentanticorsidiurni(i--d-f) /settembreealunnirequentanticorsiserali(l--e.' classecorsidiurni,

Pclassecorsiserali..,



Prjme 12 12 324 322 322 2 0 2683 0
Seconde 12 12 323 314 314 9 0 26,17 0

Terze 13 13 376 357 357 19 0 27.46 0
Quarte 10 10 243 240 240 3 0 24,00 0

Quinte 9 9 205 199 199 6 0 22,11 0

Totale 56 0 56 1.471 0 1.432 0 1.432 0 39 0 25,57 0



Dati Personale  -Data di riferimento: 15 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pu cos sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarit del posto
Insegnanti titolari a temoo indeteminato fiill-time 68

Insemanti titolari a temDo indeteminato oart-time 19

Insemanti titolari di sostegno a temT)o indeteminato fiJll-time 0

Insemanti titolari di sostegno a temoo indeteminato oart-time 0

Insemanti su oosto nomale a temoo deteminato con contratto annuale 0

Insemanti di sostemo a temoo deteminato con contratto amuale 0

Insemanti a temoo deteminato con contratto fino al 30 Giumo 2

Insemanti di sostemo a temDo deteminato con contratto fino al 30 Giumo 0

Insemanti di religione a temDo indeteminato fi]ll-time 1

Insemanti di religione a temDo indeteminato Dart-time 1

Insemanti di religione incaricati annuali 2

Insemanti su oosto normale con contratto a temDo deteminato su soezzone orario* 4

InseEnanti di sostemo con contratto a temDo determinato su soezzone orario* 0
*da censire solo presso la  1  scuola che stipula il primo contratto _nel caso in cu} il docenteabbiai]isi]ezzoriiequindiabbiastipulatodi_v_e__r_s±i±Qrilrg±11±Qri±11rs11gnls±£i±91±

TOTALE PERSONALE DOCENTE 97

N.B . il Dersonale ATA va rilewato solo_ d_a_l!lg±±i±Qlgililllglgril4119±19 NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a temoo deteminato 0

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o ResDonsabile amministrativo 0

Assistenti Amministrativi a temDo indeterminato 6

Assistenti Amministrativi a temt)o determinato con contratto annuale 0

Assistenti Amministrativi a temi)o deteminato con contratto fino al 30 Giumo 2

Assistenti Tecnici a temoo indeteminato 4

Assistenti Tecnici a temoo deteminato con contratto annuale 0

Assistenti Tecnici a temDo determinato con contratto fino al 30 Giumo 1

Collaboratori scolastici dei servizi a temDo indeteminato 0

Collaboratori scolastici a temDo indeterminato 14

Collaboratori scolastici a temoo determinato con contratto annuale 0
Collaboratori scolastici a temDo deteminato con contratto fino al 30 Giumo 4
Personale altri Drofili (guardarobiere. cuoco. infermiereì a temDo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
annuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infemiere) a tempo determinato con contratto 0
fmo al 30 Giu£no
Personale ATA a temDo inde{erminato Dart-time 3

TOTALE PERSONALE ATA 35

Non si rilevano, unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locali

ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto inteministeriale 20 aprile 2001, n. 65,



nònchè i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto

interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Programma Annuale (Mod. A)
Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTFLATE

01 -Avamzo di amministrazione Dresunto € 291.640.36

02-Finanziamenti dello Stato € 29.044.05

03 -Finanziamenti della Regione € 0.00

04-Finanziamenti da Enti locali o altre ist. oubbliche €  100.000,00

05 -Contributi da Drivati € 456.500.00

06-Gestioni economiche €  12.500.00

07-Altre entrate € 0.00

08-Mutui € 0.00

TOTALE ENTRATE € 889.684,41

SPESE
Attivit

€ 34.596.88A01 -Funzionamento amministrativo 2enerale
A02-Funzionamento didattico Eenerale € 41.872`05

A03-SDese di oersonale € 0.00

A04-Si)ese di investimento €  15.000.00

A05 -Manutenzione edifici €  100.000.00

Progetti € 521.201.48

Gestioni economiche €  12.500.00

Fondo di Riserva €  1.000.00

TOTALE SPESE € 726.170,41

DisDonibilit finanziaria da orogrammare €  163.514.00

TOTALE A PAREGGIO € 889.684,41

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
11 prograinma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euo 291.640,36, come riportato nel Mod. C.

11 Pof è stato approvato  dal Consiglio d' Istituto in data  17 giugno 2015 con deliberazione n.1108.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cos assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:

UTILIZZO AVANZO IMPORTO VINCOLATO IMPORTO NON VINCOLATO
AMMNISTRAZIONE PRESUNTO
ATTIVITA'
Funzionamento amministrativo generale € 0.00 € 23.924`88

Funzionamento didattico generale € 0.00 € 0,00
Spese di i)ersonale € 0.00 € 0,00



Si)ese di investimentoManutenzioneedificiPROGETTI
€ 0.00€0.00 € 0,00

€ 0,00

€  104.201.48
Totale ProgettiGESTIONIECONOMICHETOTALE € 0.00€0.00

€ 0.00

€ 0.00 €  128.126.36

Sifapresenteche,comeprevistodall'aft.3delRegolamento,dettistanziamentipossonoessereimpegnatisolamente

dopolarealizzazionedell'effettivadisponibilitfmanziariaeneilimitidell'avanzoeffettivamenterealizzato.

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:
•     Risultano osservate le norme regolamentari

•     La relazione illustrativa predisposta dal dirlgente scolastico è esaustiva nei contenuti

•     Non sono presenti inesattezze nei modelli del programma Annuale

•      11 Programma Annuale è confiorme ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del regolamento

•      L'avanzo d'amministrazione è correttamente stimato

•     Non sono presenii incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schedefinanziarie Mod. 8

•     E' presente pareggio Entrate/Spese per attività e progetti

•     E' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art.4, comma l)

•     Nòn sono presenti inauendibilità delle previsioni di entrata e/o incongruiià degli stanziamenti di spesa

•     IIPOF èstato approvato

•     E' stato individuato l'ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art.17 del regolamento

•      E' stato rispeuam il vincolo di destinazione delle somme vincolate conf luite nell'avanzo di amministrazione

Conclusioni

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con

riferimentoagliobiettivichel'istituzionescolasticaintenderealizzarenell'amoscolastico2015/2016nonchèdella

documentazione esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarità contabile sul Programma

Amuale 2015/2016.

11 presente verbale, chiuso alle ore  12:00, l'amo 2016 il giomo 06 del mese di giugno, viene letto, confemato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

SAFFIOTI CARMELA MARIA

GAMBA MARIA


